
附件1
	卫生计生系列高级职称评审用人单位评分表

	姓名：
	
	单位名称：
	

	评分项目
	分值
	评分要求和标准
	得分

	政治思想素质、职业道德
	1
	任现职以来，受到记过以上处分的扣0.3分/次（已过处分期）
	　

	业绩述职面试
	4
	用人单位通过个人述职、考核测评、民意调查、征询相关部门意见等方式全面考察参评人员的职业操守、从业行为和科研诚信等，注重考核评价专业技术人才履行岗位职责的专业能力、工作绩效和创新成果等，将专业技术人才的业绩水平、实际贡献等作为重要内容
	　

	从事专技岗位工作年限
	1
	参评副高从事专技工作满5年得0.1分，每增加1年加0.1分，1分封顶

参评正高从事专技工作满10年得0.1分，每增加1年加0.1分，1分封顶
	　

	任现职年限
	1
	达到任现职年限起点得0.5分，任现职年限每增加一年加0.1分，1分封顶
	　

	近5年年度考核
	1
	考核结论均为合格得0.2分，每获得1次考核结论优秀加0.2分，1分封顶 
	　

	学历学位
	0.5
	大专、本科（学士）、硕士、博士、博士后分值依次为0.1、0.2、0.3、0.4、0.5分，按参评最高学历计分，双学历者上浮一档，0.5分封顶
	　

	论文
	0.5
	符合评审条件、公开发表的论文每篇0.1分(认可期刊目录见湘卫人发〔2015〕24号文件)，0.5分封顶
	　

	课题
	0.7
	已立项的课题（厅级、市州级）每项0.1分、省级每项0.2分、国家级每项0.3分，完成结题的每项增加0.1分，0.7分封顶（同一课题就高加分一次，不重复加分）
	　

	计算机水平
	0.3
	每个科目（模块）的全国专业技术人员计算机应用能力考试合格证者得0.1分(原人事厅颁发的计算机应用能力考核中级合格证认可为1个科目)，0.3分封顶
	　

	继续教育加分
	3
	获得人社部门出具的继续教育合格证明者得3分
	　

	科研奖项加分
	5
	同一奖项就高加分一次，不重复加分。多个奖项5分封顶(评分标准见附件2)
	　

	综合奖项加分
	5
	同一奖项就高加分一次，不重复加分。多个奖项5分封顶(评分标准见附件3)
	　

	实得分
	　
	单位以0.1分为最小单位酌情打分
	　

	单位意见
	该同志确系本单位职工，评分依据材料属实，评分结果真实可靠，评分结果已在本单位公示5个工作日，经公示无异议，同意申报。如有虚假隐瞒，单位愿承担相应责任。

        单位负责人签名：               单位公章：

年  月  日


	附件2
	
	
	
	
	
	
	

	卫生计生系列高级职称科研成果奖项加分细则

	奖项名称
	主办单位
	层次
	奖励等级
	完成人排名
	备注

	
	
	
	
	第一
	第二
	第三
	

	国家自然科学奖
	国家科学奖励

委员会
	国家级
	特等奖
	5分
	　

	
	
	
	一等奖
	5分
	4.8分
	4.5分
	　

	
	
	
	二等奖
	4分
	3.5分
	3分
	　

	国家技术发明奖
	
	国家级
	特等奖
	5分
	5分
	5分
	　

	
	
	
	一等奖
	5分
	4.8分
	4.5分
	

	
	
	
	二等奖
	4分
	3.5分
	3分
	

	
	
	
	三等奖
	3分
	2.8分
	2.5分
	2000年以前设置

	
	
	
	四等奖
	2.5分
	2.3分
	2分
	

	中华人民共和国国际科学技术合作奖
	
	国家级
	不分等级
	5分
	4.8分
	4.5分
	　

	国家卫计委科学技术进步奖
	国家卫计委
	省部级
	一等奖
	3分
	2.8分
	2.5分
	　

	中华医学科技奖
	中华医学会
	
	
	
	
	
	

	中华护理科技进步奖
	中华护理学会
	
	
	
	
	
	

	中华预防医学会科学技术奖
	中华预防医学会
	
	二等奖
	2.5分
	2.3分
	2分
	　

	中华中医药学会科学技术奖
	中华中医药学会
	
	
	
	
	
	

	中国药学会科学技术奖
	中国药学会
	
	
	
	
	
	

	湖南省自然科学奖
	省政府
	
	三等奖
	2分
	1.8分
	1.5分
	　

	湖南省技术发明奖
	
	
	
	
	
	
	

	湖南省科学技术进步奖
	
	
	
	
	
	
	

	湖南省科技杰出贡献奖
	省政府
	省级
	不分等级
	3分
	　

	湖南省国际科学技术合作奖
	
	
	
	3分
	2.8分
	2.5分
	

	湖南医学科技奖
	省医学会
	厅级
	一等奖
	1分
	0.8分
	0.5分
	　

	湖南中医药科技奖
	省中医药学会
	
	二等奖
	0.8分
	0.5分
	0.3分
	　

	湖南省预防医学科学技术奖
	省预防医学会
	
	三等奖
	0.5分
	0.3分
	0.1分
	　

	市级科技进步奖
	市政府
	市州级
	一等奖
	1分
	0.8分
	0.5分
	　

	市级科技创新贡献奖
	
	
	不分等级
	1分
	　

	
	　
	　
	　


附件3
卫生计生系列高级职称申报人员综合奖项加分细则

	奖项名称
	主办单位
	奖项级别
	加分值
	备注

	全国优秀共产党员
	中共中央
	国家级
	5
	

	全国劳动模范
	国务院
	国家级
	5
	

	全国先进工作者
	
	
	5
	

	三八红旗手标兵
	全国妇联
	省部级
	4
	从当年“三八红旗手”中产生

	全国青年岗位能手
	团中央
	省部级
	3
	

	中国青年五四奖章
	
	
	3
	

	全国五一劳动奖章
	全国总工会
	省部级
	3
	

	全国五一巾帼奖章
	
	
	3
	

	三八红旗手
	全国妇联
	省部级
	3
	

	巾帼建功标兵
	
	
	3
	

	全国优秀科技工作者
	中国科学技术学会
	省部级
	3
	

	中国医师奖
	中国医师协会
	省部级
	3
	

	白求恩奖章
	卫生计生委、

人社部
	省部级
	3
	

	全国卫生系统先进工作者
	
	
	3
	

	省优秀共产党员
	中共省委
	省部级
	3
	

	省劳动模范
	省政府
	省部级
	3
	

	省先进工作者
	
	
	3
	


附件4
	卫生计生系列高级职称评审用人单位评分汇总表

	单位盖章：
	
	填报人：
	
	填报日期：
	

	序号
	姓名
	性别
	身份证号码
	申报专业
	申报级别
	单位名称
	分值（含加分项）

	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	5
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	6
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	7
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	8
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	9
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	10
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　


附件5
卫生计生系列高级职称参评资格审查材料目录

姓名：          申报专业：             申报职称：

	序号
	材料名称
	份数
	备注

	1
	专业理论笔试成绩单或综合合格成绩保留证明
	
	

	2
	学历证书复印件
	
	

	3
	现有专业技术职称资格证书复印件
	
	

	4
	医师资格证书复印件
	
	

	5
	医师（护士）执业证书复印件
	
	

	6
	任现职称以来的聘书（文）复印件（包括首聘、后续聘用）
	
	

	7
	《卫生技术人员下基层（县、乡）医院服务登记表》复印件
	
	

	8
	《专业技术人员考核登记表》复印件
	
	

	9
	《专业技术职称申报材料公示表》原件
	
	

	10
	所在工作单位《执业许可证书》复印件
	
	

	11
	本人与人事代理机构签订的人事代理合同书、聘用单位出具受聘者未纳入岗位设置管理范围的证明（仅限于非事业单位类别人员提交）
	
	

	单位审核机构审核意见并负责人签名：

（单位公章）

年   月   日
	行政主管部门审核机构审核意见并负责人签名：

（行政主管部门公章）

年   月   日
	市州职改部门审核机构审核意见并负责人签名：

（市州职改部门公章）

年   月   日


注：所有复印件均需所在单位人事部门、行政主管部门和市州职改部门签署意见并加盖公章。
附件6
卫生计生系列高级职称评审材料目录

姓名：         申报专业：          申报职称：

	序号
	材料名称
	份数
	备注

	1
	个人述职评议情况表
	1份
	

	2
	个人述职报告
	1份
	

	3
	申报材料信息表
	1份
	

	4
	科研成果获奖证书复印件
	每项印1份
	

	5
	行政性综合奖项获奖证书复印件
	每项印1份
	

	6
	论文复印件（正高至少3篇，副高至少2篇）
	每篇1份
	

	7
	《计算机应用能力考核合格证》复印件
	1份
	

	8
	湖南省专业技术人员继续教育合格证明原件
	1份
	

	9
	其他材料
	
	

	单位审核机构审核意见并负责人签名：

（单位公章）

年月日


	行政主管部门审核机构审核意见并负责人签名：

（行政主管部门公章）

年月日


	市州职改部门审核机构审核意见并负责人名：

（市州职改部门公章）

年月日




注：所有复印件均需所在单位人事部门、行政主管部门和市州职改部门签署意见并加盖公章。

附件7
市州：
卫生计生系列专业技术职称评审

申报材料袋封面

单位全称：          
申报者姓名：          
申报专业：          
申报职称：          
单位类别：          
附件8
工作研究文章或科研成果分析文章宣读情况表

	论文主要内容(由作者个人填写)
	论文标题
	
	作者姓名
	

	
	
	
	作者排名
	

	
	专业工作研究文章
	研究事项
	

	
	
	研究参与情况
	

	
	
	研究结论
	

	
	
	主要参考文献
	

	
	科研成果分析文章
	科研成果事项
	

	
	
	组织实施情况
	

	
	
	推广应用情况
	

	
	
	主要参考文献
	

	论文评价和论文宣读情况(由单位负责人填写)
	论文交流会议主办单位
	

	
	交流论文名称
	

	
	宣读时间
	

	
	宣读地点
	

	
	评价意见
	

	
	单位负责人签名（2人以上）
负责人1：
负责人2：

（单位公章）

年  月  日



- 4 -

